STATUT
Towarzystwa Przyjaciot Bielska-Biatej i Podbeskidzia

ROZDZIAL 1
Postanowienia Ogdlne

§1

1. Towarzystwo Przyjacidt Bielska-Biatej i Podbeskidzia jest organizacjg pozytku
publicznego i dziata na podstawie ustawy - Prawo o stowarzyszeniach z dnia
07.04.1989r. (tj. Dz. U. nr 79 poz. 855 z 2001 r. z pdzn. zm.). i Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. nr 96
poz. 873 z 2003r. z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawnga.

3. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa:
a) Towarzystwie bez blizszego okre$lenia, nalezy przez to rozumie¢ Towarzystwo
Przyjaciot Bielska-Biatej i Podbeskidzia,
b) Zarzadzie, nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Towarzystwa Przyjaciot Bielska-Biatej
i Podbeskidzia,
c) Walnym Zebraniu Cztonkéw, nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie Cztonkow
Towarzystwa Przyjaciot Bielska-Biatej i Podbeskidzia,
d) Komisji Rewizyjnej, nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rewizyjng Towarzystwa
Przyjaciot Bielska-Biatej i Podbeskidzia,
e) Oddziale Terenowym, nalezy rozumie¢ Oddziat Terenowy Towarzystwa Przyjaciét
Bielska-Biatej i Podbeskidzia.

83

Towarzystwo dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicg zgodnie
z obowigzujgcym porzadkiem prawnym, jego siedzibg jest miasto Bielsko-Biata.

§4

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
0 podobnym zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 roku
Prawo o stowarzyszeniach. Uchwate o przystgpieniu do tych organizacji podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw.

§5
Stowarzyszenie jest organizacjg niezalezng politycznie i wyznaniowo.
§6

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z art. 34 Ustawy
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Prawo o Stowarzyszeniach.

2. W przypadku prowadzenia przez Towarzystwo dziatalnosci gospodarczej,
wypracowany dochdd w catosci przeznaczony jest na dziatalnos$¢ statutowa.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza jest prowadzona jako dodatkowa w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego.

4. Nadwyzka przychoddéw nad kosztami przeznaczona jest na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

§ 7

Towarzystwo prowadzi rachunkowo$¢ wedlug ogdlnie obowigzujgcych przepisow
regulujgcych dziatalnos¢ finansowg i ksiegowg stowarzyszen.

§8

Towarzystwo okre$la wiasng strukture organizacyjng na zasadach przewidzianych
w dalszej czesci statutu.

§9

Towarzystwo moze przystepowac za zgodg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw do
zwigzkdéw i stowarzyszen dla realizacji wspolnych celdw i projektow.

§ 10

1. Towarzystwo moze uzywac odznak i pieczeci wg wzordéw zatwierdzonych przez
wiadze Towarzystwa.
2. Towarzystwo moze posiada¢ odznake cztonkowska.

§ 11

1. Towarzystwo opiera swojg dziatalnoSC na pracy spotecznej ogdtu cztonkéw. Do
prowadzenia dziatalnosci Towarzystwa moze zatrudniac pracownikéw, dla ktorych
opracowuje zasady wynagradzania.

2. Dziatalno$¢ Towarzystwa mogg wspieraé ochotniczo i bez pobierania
wynagrodzenia osoby niebedgce jego cztonkami (wolontariusze).

ROZDZIAL II
Cele i formy dziatania

§ 12
Celami dziatalnosci Towarzystwa sa:

a) skupianie bielszczan i mieszkancow Podbeskidzia rozsianych po Polsce i poza jej
granicami,

b) inicjowanie, organizowanie i wspieranie badan naukowych dotyczacych historii oraz
wartosci kulturowych i przyrodniczych Bielska-Biatej, ziemi zywieckiej, pszczynskiej
i Slaska Cieszynskiego,



C) wspieranie rozwoju i podejmowanie dziatan na rzecz upiekszania Bielska-Biatej
i Podbeskidzia,

d) upowszechnianie wiedzy o ,matej ojczyznie" i promowanie osiggniec jej mieszkancow

e) edukacja na kazdym etapie zycia,

f) badanie i upowszechnianie lokalnych tradyciji i folkloru,

g) ochrona zabytkow architektury, budownictwa, zabytkéw ruchomych i cmentarzy,

h) integracjia mieszkafncdw Podbeskidzia poprzez aktywnos$¢ kulturalng, rekreacyjng,
sportowg i towarzyskg zamieszkatg w miescie oraz w kraju i za granica,

i) inspirowanie i organizowanie dziatalnosci artystycznej,

j) promowanie przesztoSci i wspdtczesnosci Bielska-Biatej oraz Podbeskidzia, w tym
wszelkiej tworczosci profesjonalnej i nieprofesjonalnej, wartosci przyrodniczych
i osiggniec gospodarczych,

k) prowadzenie dziatalnoSci wydawniczej we wszystkich rodzajach medidéw, w tym
filmowej i muzycznej,

[) wspieranie wszelkich inicjatyw stuzacych rozwojowi zainteresowan i uzdolnien,
aktywizacji zawodowej oraz dziatalnosci gospodarczej,

m) podejmowanie, realizowanie i propagowanie inicjatyw edukacyjno-kulturalnych
i artystycznych oraz wymiany doswiadczen zawodowych i gospodarczych,

n) promowanie oséb szczegdlnie uzdolnionych,

0) podejmowanie dziatan na rzecz budowy spoteczenstwa obywatelskiego,

p) organizacja spotkan z ludzmi prezentujgcymi rézne dziedziny zycia,

q) dziatalnoS¢ na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych,

r) dziatalnos¢ charytatywna, stypendialna i pomoc spoteczna

S) przeciwdziatanie przemocy i patologiom spotecznym,

t) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

u) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
rownosci ptci, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracii,

v) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktdéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami, ze szczegdlinym uwzglednieniem Biatorusi i Ukrainy,

w) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

X) promocja i organizacja wolontariatu,

y) dziatania proekologiczne zmierzajgce do przywracania i tworzenia nowych terenéw
zielonych,

z) nauka, edukacja, wychowanie,

aa)krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci, mtodziezy i osdb starszych,

bb)kultura, sztuka, ochrona débr kultury, tradycji i przyrody,

cc) wymiana doswiadczen zawodowych i gospodarczych,

dd)upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki, szczegdlnie rowerowej,

ee)dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe,

ff) dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow,

gg) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdow zbrojnych i wojen w kraju
i za granica.

§13
Towarzystwo realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci informacyjno- promocyjnej i wydawniczej,
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b) organizacje szkolen, spotkan, prelekcji, pokazow, paneli dyskusyjnych, konkursow,
przegladéw, festynéw, loterii, imprez kulturalnych, turniejéw tanecznych, pokazow
baletowych, wystaw, plenerdéw, festiwali, koncertow, rajddw rowerowych, prezentacji
multimedialnych,

c) dziatania na rzecz powstawania nowych placéw z rzezbg pomnikowg i plenerowa,
placéw zabaw dla dzieci i ,zielonych zakagtkdw", stuzgcych wypoczynkowi i rekreaciji,

d) organizowanie imprez charytatywnych w celu pozyskania $rodkdw finansowych na
dziatalnoSc¢ statutowa,

e) organizowanie i uczestnictwo w imprezach kulturalnych, edukacyjnych i dobroczynnych
0 znaczeniu lokalnym, regionalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym,

f) wykorzystywanie fachowej wiedzy specjalistdw z réznych dziedzin zycia,

g) prowadzenie placowek o charakterze edukacyjnym, kulturalnym i opiekunczym,

h) dziatania na rzecz integracji 0sob niepetnosprawnych,

i) wyrazanie opinii o istotnych sprawach dotyczacych zycia codziennego i publicznego,

j) wspotprace ze srodkami masowego przekazu,

k) tworzenie funduszy stypendialnych,

) tworzenie lobby prowadzacego do realizacji potrzeb i oczekiwan mieszkancéw Bielska-

Biatej i Podbeskidzia,

m) wspotdziatanie z wtasciwymi instytucjami panstwowymi, prywatnymi, samorzagdowymi
i spotecznymi,

n) wspdtdziatanie z innymi instytucjami i organizacjami tego typu w kraju i za granica,

§14

Realizujgc cele zawarte w§ 12 statutu Towarzystwo prowadzi odptatng i nieodptatng
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogdtu spotecznosci.

§ 15

Towarzystwo prowadzi zaréwno odptatng, jak i nieodptatng dziatalnoS¢ statutows,
zgodnie z zakresem okreSlonym w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

58117 Wydawanie ksigzek
5814Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw 5819Z Pozostata dziatalnos¢
wydawnicza
9003Z Artystyczna i literacka dziatalno$¢ gdzie indziej niesklasyfikowana 90022
Dziatalnos¢
wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych
9133Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowang, 8042B Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy
ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane,
8532C Pomoc spoteczna pozostata bez zakwaterowania.
8559B Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej nie sklasyfikowane

§ 16

1. W celu realizacji swoich celéw statutowych Towarzystwo moze prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych w odrebnych
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przepisach.

. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia, zgodnie z dyspozycjg art. 34
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach, stuzy realizacji celdow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw
Towarzystwa.

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoS¢ gospodarcza, wytgcznie jako
dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.

. Stowarzyszenie moze powota¢ dyrektora i jego zastepce oraz powierzy¢ im
kierowanie dziatalnoscig gospodarczg Towarzystwa.

. Dyrektor i jego zastepca powotani do prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej
stowarzyszenia dziatajg na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona jest w zakresie dziatalnosci oznaczonej
nastepujgcymi kodami PKD:

7311Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych
7312A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio
i telewizji.

7312B Posrednictwo w sprzedazy  miejsca na cele reklamowe
w mediach drukowanych
7312C Posrednictwo w sprzedazy  miejsca na cele reklamowe

w mediach elektronicznych (internet)

7312D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach

4778Z Sprzedaz  detaliczna  pozostatych nowych wyrobdéw
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

PKD 10.71.Z - Produkcja pieczywa; produkcja S$wiezych wyrobdw ciastkarskich
i ciastek;

PKD 47.11.Z — sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
z przewagg zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych;

PKD 47.24. Z - Sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich
i cukierniczych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

PKD 47.19.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach;

PKD 47.61.Z - Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

PKD 47.63.Z - Sprzedaz detaliczna nagran dzwiekowych i audiowizualnych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

PKD 56.10.A - Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne;

PKD 56.10.B - Ruchome placéwki gastronomiczne;

PKD 56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych
(katering);

PKD 56.29.Z — Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna;

PKD 56.30.Z - Przygotowywanie i podawanie napojow;

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

§17

. Towarzystwo realizujgc swoje cele statutowe moze wspodtpracowac z wszelkimi
instytucjami rzadowymi, samorzadowymi, prywatnymi i pozarzadowymi.

. Towarzystwo moze realizowaC zadania zlecone przez organy oraz jednostki
administracji rzadowej i samorzadowej.
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ROZDZIAL III
Cztonkowie - ich prawa i obowiazki

§ 18
Cztonkowie dzielg sie na:

a) zwyczajnych
b) wspierajgcych, ktorymi mogg by¢ osoby prawne,
c) honorowych.

§19

1. CzZlonkiem zwyczajnym moze zostaC osoba fizyczna zamieszkata na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica majgca peing zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Przyjecie w poczet cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych nastepuje na podstawie
Uchwaly Zarzadu. Uchwate Zarzad podejmuje w oparciu o pisemny wniosek osoby
ubiegajacej sie o przyjecie do Towarzystwa, poparty przez dwie osoby
z Towarzystwa.

3. Zarzad zobowigzany jest podjgé stosowng uchwate w terminie | miesigca od dnia
ztozenia deklaracji.

4. Od decyzji odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkdédw Towarzystwa przystuguje
odwotanie zgodnie z § 27 ust. 2 Statutu.

§ 20
Czlonek zwyczajny ma prawo:

a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do witadz Towarzystwa (czynne i bierne prawo
wyborcze),

b) uczestniczy¢ w przedsiewzieciach Towarzystwa,

c) zgtaszac wnioski, postulaty i opinie dotyczace dziatalnosci Towarzystwa,

d) brac czynny udziat w walnych zebraniach czlonkdw, w tym udziat
w przeprowadzanych gtosowaniach.

§21
Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

a) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Towarzystwa,

b) uczestniczenie w realizacji celéw statutowych Towarzystwa,

c) regularne optacanie skfadek cztonkowskich,

d) Swiadczenie na rzecz Towarzystwa prac spotecznych w zakresie zwigzanym
z realizacjg celéow Towarzystwa,

e) propagowanie Towarzystwa, pozyskiwanie nowych cztonkow oraz o0séb
wspierajgcych dziatalnos¢ Towarzystwa.

§ 22

1. Czlonkiem wspierajgcym Towarzystwo moze zostac osoba fizyczna, osoba prawna lub
jednostka organizacyjna, nie posiadajgca osobowosci prawnej, ktdra oswiadczy
gotowos¢ wspierania Towarzystwa w formie finansowej i/lub rzeczowej, a takze
promowania jego celdw. Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkdw wspierajgcych
podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

2. Cztonek wspierajacy opfaca regularnie sktadke cztonkowska w terminach i w kwocie
nie mniejszej niz okreslona przez Walne Zebranie Cztonkdw.
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a)
b)

0)

. Do obowigzkdw cztonka wspierajgcego nalezy:

przestrzeganie postanowien Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Towarzystwa;
uczestniczenie w realizacji celdw statutowych Towarzystwa;
wypetnianie zobowigzan zawartych w ztozonej przez siebie deklaraciji.

. Cztonek wspierajacy bedacy osobg prawng dziata w Towarzystwie za posSrednictwem

swojego przedstawiciela.

§ 23

Czlonkowie wspierajgcy Towarzystwa:

1.
2.
3.

4,

—

2.

nie korzystajg z czynnego ani biernego prawa wyborczego do wiadz Towarzystwa,
uczestniczg w Walnym Zebraniu Cztonkdw wytgcznie z gtosem doradczym,

majq prawo brac udziat we wszystkich pracach Towarzystwa w zakresie okreSlonym
przez Zarzad Towarzystwa,

majg obowigzek propagowania celdw Towarzystwa oraz pozyskiwania nowych
cztonkdw i 0sdb wspierajgcych jego dziatalnosc.

§24
Cztonkiem honorowym moze zostac osoba fizyczna, zastuzona dla Towarzystwa.
Cztonkostwo honorowe nadaje i pozbawia go Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek
Zarzadu Towarzystwa.
Kandydatow na cztonka honorowego moze zgtosi¢ kazdy cztonek Towarzystwa
do Zarzadu Towarzystwa.
Czlonek honorowy posiada prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego, z wytgczeniem
czynnego i biernego prawa wyborczego. Cztonek honorowy uczestniczy w Walnym
Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym. Cztonek honorowy zwolniony jest
z obowigzku opfacania sktadek cztonkowskich i innych Swiadczen wynikajgcych
z postanowien Statutu.

§ 25

. Cztonkostwo w Towarzystwie ustaje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b) Smierci cztonka bedacego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,

c) likwidacji cztonka bedacego osobg prawng,

d) wykluczenia.

Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptatg skladek przez okres dtuzszy niz

3 miesigce,

b) postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,
) dziatania na szkode Towarzystwa
d) postepowania, ktére dyskwalifikuje go jako cztonka Towarzystwa lub godzi w dobre

imie Towarzystwa.

§ 26

. Organem wifasciwym do podejmowania decyzji o ustaniu cztonkostwa

w Towarzystwie jest Zarzad.

Od decyzji Zarzadu cztonek Towarzystwa moze odwotac sie do Walnego Zebrania
Cztonkdw w terminie 14 dni od jej doreczenia. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw
jest ostateczna.



N

1.

§ 27

. Zarzad Towarzystwa jest zobowigzany pisemnie zawiadomi¢ cztonka o decyzji

pozbawienia cztonkostwa lub odmowy przyjecia w poczet cztonkdw zwyktych lub
wspierajgcych w terminie 7 dni od dnia jej podjecia, podajac przyczyny swojej decyzji
i wskazujac na prawo cztonka do odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkow w
terminie 14 dni od jej doreczenia.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Czlonek Towarzystwa pozbawiony cztonkostwa przez Zarzad, do chwili rozpatrzenia
jego odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdw pozbawiony jest praw okreslonych
w § 20.

§ 28

. Cztonkowie Towarzystwa obowigzani sg uiszcza¢ nastepujgce Swiadczenia na rzecz

Stowarzyszenia:

jednorazowe wpisowe,

miesieczng sktadke cztonkowska.
Wysoko$¢ wpisowego oraz sktadki obowigzujacej w danym roku ustala Walne
Zebranie Cztonkow.

ROZDZIAL IV
Wiadze Towarzystwa i struktura organizacyjna

§ 29
Wiadzami Towarzystwa sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

2.

Kadencja cztonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego trwa 3 lata.
Mandat wygasa z dniem wyboru nowych cztonkéw tych organdéw.

§ 30
W przypadku ustania czionkostwa osoby bedacej we wiadzach Towarzystwa

w trakcie kadencji, stosownym organom przystuguje prawo dokooptowania nowych
cztonkdéw wiadz, z tym Ze liczba dokooptowanych osob nie moze przekracza¢ 1/3 liczby
cztonkéw wiadz, pochodzacych z wyboru.

—

§ 31
Najwyzszg wiadzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Czionkdw.
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 32
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest przez Zarzad raz w roku.
W zwyczajnym Walnym Zebranie Cztonkéw udziat biora:
a) zwyczajni cztonkowie Towarzystwa posiadajagcy wazne legitymacje
cztonkowskie - z glosem decydujgcym,
b) cztonkowie wspierajgcy i cztonkowie honorowi z gtosem doradczym oraz
zaproszeni goscie.



3. O terminie i miejscu spotkania Zarzad zawiadamia cztonkdéw Towarzystwa najpdzniej
dwa tygodnie przed planowanym terminem spotkania, listami zwykitymi i poczta
elektroniczng.

4. Walne Zgromadzenie jest wiadne do podejmowania uchwat w pierwszym terminie
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

5. W przypadku braku quorum w pierwszym terminie Zarzad wyznacza drugi termin tego
samego dnia pdét godziny pozniej i wdéwczas Walne Zebranie Czionkow jest
uprawnione do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe obecnych.

6. Uchwaty Walnego Zebranie Cztonkdw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§ 33

1. Do kompetencji Walnego Zebranie Czionkéw nalezy:

a) uchwalanie gtownych kierunkow dziatan Towarzystwa,

b) uchwalanie planu finansowego Towarzystwa oraz przyjmowanie sprawozdan z jego
wykonania,

c) uchwalanie zmian statutu,

d) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

e) wybieranie i odwotywanie wtadz Towarzystwa, a to:

f) przewodniczacego Zarzadu,

g) od dwdch do czterech cztonkdw Zarzadu,

h) trzech cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

i) trzech cztonkéw Sadu Kolezenskiego,

j) przyjmowanie sprawozdania z dziatalnoSci Zarzadu Towarzystwa i Komisji
Rewizyjnej,

k) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

[) ustalanie wysokosci wpisowego, skfadek cztonkowskich i innych $wiadczen na rzecz
Towarzystwa,

m) nadawanie i pozbawianie czionkostwa honorowego na wniosek Zarzadu
Towarzystwa,

n) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do i wystgpienia z innych organizacji
i zwigzkéw stowarzyszen,

0) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu Towarzystwa,

p) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa.

2. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie
Cztonkdw, posiadajace wymagane § 31 statutu quorum, w gtosowaniu tajnym
spos$rdd cztonkoéw zwyczajnych Towarzystwa.

§ 34
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Towarzystwa:
a) na podstawie uchwaty Zarzadu Towarzystwa,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby czionkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w terminie jednego
miesigca od daty zgtoszenia wniosku lub uchwaly Zarzadu Towarzystwa i winno
obradowac nad sprawami, dla rozpatrzenia ktorych zostato zwotane.

3. Do Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkéw odpowiednio stosujg sie reguty § 32 ust.4-
6.



§ 35

1. Zarzad zarzadza Towarzystwem i reprezentuje go na zewnatrz. Zarzad odpowiada za
swg prace przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

2. Na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona wiceprzewodniczgcego,
sekretarza, skarbnika i cztonka Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy, nie rzadziej niz raz na miesigc.

4. W posiedzeniu Zarzadu majg prawo bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni
goscie.

5. Przewodniczacy zawiadamia cztonkdw Zarzadu o terminie i porzadku obrad Zarzadu
co najmniej na 5 dni przed terminem. W przypadkach niecierpigcych zwtoki termin
ten moze nie by¢ dochowany.

6. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw. W razie rdwnosci gtosdw
decyduje gtos przewodniczacego Zarzadu.

7. Cztonkowie Zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
umysline $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

§ 36
Do kompetencji Zarzadu Towarzystwa nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone do
kompetencji innych wiadz, a w szczegdlnosci:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscig Towarzystwa,
b) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
c) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
d) podejmowanie decyzji o powofaniu i uzyskaniu osobowosci prawnej Oddziatéw

Terenowych,

e) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa zgodnie z wytycznymi Walnego Zebrania
Cztonkow,

f) zatrudnianie i zwalnianie pracownikbw do realizacji zadan statutowych
Towarzystwa,

g) realizowanie uchwat Walnego Zebranie Cztonkdw,

h) zwotywanie Walnego Zebranie Cztonkdw,

i) opracowywanie projektdw i programéw dziatania Towarzystwa oraz sporzgdzanie
sprawozdan merytorycznych i finansowych,

j) uchwalanie planéw dziatalnosci Towarzystwa,

k) przyjmowanie i skreslanie cztonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych,

[) wnioskowanie o nadanie i pozbawienie godnosci cztonka honorowego,

m) rozpatrywanie sporéw powstatych na tle dziatalnosci Towarzystwa,

n) powotywanie i rozwigzywanie komisji, zespotdw i innych ciat, oraz okreslanie ich
zadan, powotywanie i rozwigzywanie jednostek Stowarzyszenia prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg, nadzorowanie ich dziatalnosci,

0) wybdr sposrdd cztonkdw Zarzadu wiceprzewodniczgcego, sekretarza i skarbnika,

p) podejmowanie innych uchwat w sprawach, ktére wymagajg decyzji Zarzadu.

§ 37
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw Towarzystwa, ktdrzy wybierajg
sposrod siebie przewodniczgcego Komisji i sekretarza.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a) by¢ cztonkami organu zarzadzajagcego ani pozostawacé z nim w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
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powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;
b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywacé z tytutu petnienia funkcji
w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych kosztdw lub wynagrodzenie
w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy lub sekretarz w miare
potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku.
5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 38
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnoSci
Stowarzyszenia;

b) przedktadanie Zarzadowi Stowarzyszenia wnioskdw z przeprowadzonych
kontroli i Zgdanie wyjasnien;

c) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebranie Czionkdw z oceng dziatalnosci
Zarzadu stowarzyszenia i wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkow
0 udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Stowarzyszenia

d) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.

Sad kolezenski
§ 39

1. Sad Kolezenski jest niezaleznym Sadem Stowarzyszenia. Czionkowie Sadu orzekajag
zgodnie ze swoim sumieniem oraz statutem Stowarzyszenia i zasadami wspotzycia
spotecznego.

2. Sad Kolezenski powotuje ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza.

3. Posiedzenia Sadu Kolezenskiego zwotuje przewodniczacy lub sekretarz w miare
potrzeby.

4. Sad Kolezenski moze orzekaé nastepujgce kary:

a) upomnienie,
b) nagane,
c) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

5. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkdw w terminie 30 dni od daty ogtoszenia orzeczenia. W przypadku
nieobecnosci na posiedzeniu Sadu cztonka, ktérego sprawa dotyczy, 30-dniowy
termin liczy sie od daty doreczenia orzeczenia. Odwotanie winno by¢ wniesione za
posrednictwem Zarzadu.

§ 40

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkéw
Stowarzyszenia w zakresie:

1. nieprzestrzegania przez nich statutu, regulaminéw i uchwat witadz Stowarzyszenia

oraz dziatania na jego szkode,
2. popetnionych czynéw nieetycznych,
3. sporow powstatych miedzy cztonkami wynikajgcymi z tytutu ich przynaleznosci do
11
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Stowarzyszenia.

§ 41
. Towarzystwo Przyjaciét Bielska-Biatej moze tworzy¢, za zgodg Zarzadu, Oddziaty
Terenowe.
Za zgodg Zarzadu Towarzystwa - Oddziaty Terenowe mogg uzyskaé¢ osobowos$é¢
prawna.

Zasady dziatania wtadz, zawarte w § 29 - 41, do Oddziatdéw Terenowych stosuje sie
odpowiednio.

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§ 42
Majatek Stowarzyszenia tworzg nieruchomosci, ruchomosci i Srodki pieniezne.
Na majgtek Stowarzyszenia skfadajg sie m. in.:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny i zapisy,
c) spadki,
d) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedace w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,
e) dotacje i subwencje wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,
f) dochody ze zbidrek publicznych,
g) dochody z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie na
podstawie odrebnych przepiséw,
h) inne dochody.

W toku prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalnosSci zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkdw, cztonkdédw organdw lub pracownikdédw oraz osoéb, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdéw lub pracownikow oraz o0sob, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czionkéw, cztonkéw organdw lub

pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéow
oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba
Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakup towardow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Caty dochdd uzyskiwany w toku prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalnosci, jest

przeznaczany wytgcznie na realizacje celéw statutowych.
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§ 43
Oswiadczenia woli (w tym powodujgce zaciggniecie zobowigzan majatkowych) Zarzad
Stowarzyszenia sktada dwuosobowo. W imieniu Zarzadu dziata jej przewodniczacy, a
w przypadku jego nieobecnosci inny cztonek Zarzadu.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 44

1. Likwidacja majatku Towarzystwa i jego Oddziatdw Terenowych nastepuje na
podstawie uchwaty Walnego Zebranie Czlonkéw odpowiedniego szczebla
0 rozwigzaniu Stowarzyszenia, ktore jednoczesnie wybiera likwidatora.

2. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku Stowarzyszenia.

3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza sie na rzecz innej organizacji
pozarzagdowej wskazanej w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwigzaniu
Stowarzyszenia. Majatek zlikwidowanego Oddziatu Terenowego przechodzi na
wiasnos¢ Towarzystwa.

§ 45
Niniejszy statut uchwalono na walnym zebraniu czionkdéw Stowarzyszenia w dniu
17 pazdziernika 2014 r. (zatgcznik- lista obecnosci)

§ 46

We wszystkich kwestiach nieuregulowanych w niniejszym statucie, majg zastosowani
przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach, z pdzniejszymi
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